VILNIAUS KOLEGIJA
ELEKTRONIKOS IR INFORMATIKOS FAKULTETAS
INFORMACINIY SISTEMU KATEDRA

PATVIRTINTA

Elektronikos ir informatikos fakulteto
dekano 2015 m. balandzio 7 d. jsakymu
Nr. El V2-42

PROFESINES IR BAIGIAMOSIOS PRAKTIKUY
ORGANIZAVIMO BEI VEDIMO TVARKA

METODINIAI NURODYMAI

Studijy programa: Elektroninio verslo technologijos
Valstybinis kodas: 653E10007

2015



TURINYS

1. BENDROSIOS NUOSTATOS ..ottt bttt 3
2. STUDIJU PROGRAMOS TIKSLAI, REALIZUOJAMI PRAKTIKOSE ..o 4
2. PRAKTIKOS ORGANIZAVIMAS IR VEDIMO TVARKA ...t 7
2.1, PraktikoS OrgANIZAVIMAES ........ccviieieieiesie ettt sttt bbb sb e 7
2.2. Studento teis€s ir pareigos PraktiKOJE . .uuiiuieiiiiiiiiiieiiie it 8
2.3. Fakulteto ir jmonés praktikos vadovy Par€iZOS .......cciiuuieiieieiieeiiiiesiiiessiieessiieessieessseessseessnses 8
2.4. Studento praktinio mokymo sutartis ir jos sudarymo tvarka...........cccceoeveneninenininneseee 9
3. PRAKTIKOS ATASKAITA IR REZULTATU IVERTINIMAS ... 9
3.1. Praktikos rezultaty pateikimo tvarka ..........cccccoiiiiiiiiiiii i 9
3.2. Praktikos rezultatl] JVETtINIMAS ......ceeiveeiiiieiiiieiiiie st e siee e sbee e e sibe e e srae e ssb e e s nsn e e sneesnnes 10
3.3, PraKtiKOS @tASKAITA ........c.viiiiiieiiiiiieiees e 10
3.3.1. AtaskaitoS STUKITIA .....eeivieiuieiieeitie sttt ettt ettt et e nbe et e et eenbeenaeeennes 10
3.3.2. Bendrigji reikalavimai praktikos ataskaital ..............ccccvveiveiiiiieiieie e 12
3.3.3. Bibliografinis informacijos Saltiniy apraSas ...........cceeereereienisinienieiese e 13
3.3.3. Ataskaitos priedy pateikimas.........c.cueruiiieiiiiiiie e 14
e | =I5 SRR 15
1 priedas. Praktikos individualios uzduoties fOrma ..........ccccoviiiiiiiiiniiniiieie e, 16
2 priedas. ANtraStings JAPAS ......ccvciiiieieeieiie ettt te e re et enre e e reerennes 17
3 priedas. Bibliografinio apra$o pavyZdZIl.........c.cueiiirieiiereiiiiesie s 18

4 priedas. Praktikos VErtinimo [aPas ..........coiveieiieieiie e 19


file:///C:/Users/a.zemgulis/Documents/EVT/EVT%20metodiniai%202015/PRAKTIKU%20METODINIAI%20NURODYMAI%202013.docx%23_Toc415047388
file:///C:/Users/a.zemgulis/Documents/EVT/EVT%20metodiniai%202015/PRAKTIKU%20METODINIAI%20NURODYMAI%202013.docx%23_Toc415047390
file:///C:/Users/a.zemgulis/Documents/EVT/EVT%20metodiniai%202015/PRAKTIKU%20METODINIAI%20NURODYMAI%202013.docx%23_Toc415047395

1. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus kolegijos (toliau — Kolegijos) Informaciniy sistemy katedros profesinés ir baigiamosios
praktiky metodiniy nurodymy (toliau —Metodiniai nurodymai) paskirtis:

1.1. Metodiniai nurodymai nustato profesinés ir baigiamosios praktiky, atliekamy jstaigose ir
organizacijose organizavimo, vedimo ir praktiky rezultaty vertinimo tvarka, studenty ir praktiky
vadovy pareigas ir teises.

1.2. Metodiniai nurodymai taikomi Elektroninio verslo studijy programos (toliau — studijy
programos) studentams.

2. Metodiniai nurodymai parengti, vadovaujantis Profesiniy ir baigiamyjy praktiky organizavimo bei
vedimo tvarka, patvirtinta Vilniaus kolegijos Informatikos ir elektronikos fakulteto dekano
2005 m. kovo 14 d. isakymu Nr. V2-35 ir metodiniais nurodymais Profesiniy ir baigiamyjy
praktiky tikslai: praktiky ataskaity specialioji dalis, patvirtintais Informaciniy technologijy katedros
posédyje (2006 m. kovo 26 d. protokolas Nr. 5/6-6).

3. Pagrindinés sgvokos:

3.1. Profesiné praktika — studento praktika, atlieckama organizacijoje. Praktikos tikslas — teoriniy
ziniy pritaikymas ir profesiniy jgiidziy formavimas praktin¢je veikloje. Praktika atliekama 7
semestre.

3.2. Baigiamoji praktika — studento praktika, atliekama organizacijoje. Praktikos tikslas — teoriniy
Ziniy ir praktiniy gebéjimy taikymas organizacijy praktinéje veikloje bei baigiamajame darbe.
Baigiamoji praktika atliekama 8 semestre.

3.3. Praktikos vieta — priimanti organizacija, kurioje studentas atlieka praktika.

3.4. Koordinatorius - Elektronikos ir informatikos fakulteto (toliau - EIF) darbuotojas, atsakingas
uz praktikos organizavima.

3.5. Fakulteto praktikos vadovas — déstytojas, kuriam yra tarifikuota konkrecios grupés (-iy)
praktika.

3.6. Imonés praktikos vadovas — praktikos vietos vadovas arba vadovo paskirtas darbuotojas,
atsakingas uZ studento praktika praktikos vietoje.

3.7. Studento praktinio mokymo sutartis (toliau - sutartis) — triSalé sutartis tarp studento,
priimancios organizacijos ir Vilniaus kolegijos, reglamentuojanti $aliy pareigas ir teises studento
praktikos metu.

4. Praktika yra sudedamoji studijy proceso dalis.

5. Praktikos turinys, laikas ir trukmé nustatomi, vadovaujantis studijy programa, studijy grafiku bei

sutartimis su tkio subjektais, kuriuose atliekama praktika.



Organizuojant studenty praktika, Elektronikos ir informatikos fakultetas pirmenybe¢ suteikia
Kolegijos padaliniams ir toms jmonéms bei jstaigoms, su kuriomis yra sudarytos bendradarbiavimo

sutartys.

2. STUDIJU PROGRAMOS TIKSLAI, REALIZUOJAMI PRAKTIKOSE

Profesingje ir baigiamojoje praktikoje studentai privalo realiai funkcionuojancios jmonés/jstaigos
aplinkoje praktiskai realizuoti studijy programos ugdomas kompetencijas (1 lentelé¢). Sudarant
baigiamosios ir profesinés praktikos individualiag uzduotj, siekiama suteikti studentui galimybe
praktiskai demonstruoti galimai didesnj kompetencijy skaiciy.

Baigiamosios praktikos tiksly pasiekimo lygis jrodomas, demonstruojant kompetencijas
atitinkancius studijy programos rezultatus (1 lentelé).

1 lentelé. Studijy programos kompetencijos ir rezultatai.

Kompetencijos Studiju programos rezultatai
Taikyti informaciniy technologijy 1.1 | Gebés parinkti verslo uzdaviniy sprendimui
priemones elektroninio verslo reikalingas programinés jrangos priemones
vykdymui 1.2 | Gebeés atrasti ir formuluoti reikalavimus
programinei jrangai ir projektuoti naudotojo
s3saja

1.3 | Gebeés taikyti programavimo ir duomeny baziy
valdymo technologijas ir vertintini jy kokybe
1.4 | Gebes integruoti elektroninio verslo priemones |
Imongs ar organizacijos informacijos sistema

Taikyti elektroninés rinkodaros ir 2.1 | Gebés pagal verslo uzdavinius parinkti ir taikyti
analizés priemones elektroninio elektroninés rinkodaros priemones
verslo vystymui 2.2 | Gebés organizuoti ir valdyti internetines reklamos

kampanijas ir vertinti jy efektyvumag
2.3 | Gebés taikyti duomeny analizés priemones
lankomumo ir kitos verslo informacijos

vertinimui
Turéti Ziniy ir jgudziy elektroninio 3.1 | Gebés taikyti verslo aplinkos pazinimo metodus,
verslo organizavimui ir vystymui savarankiskai ir komandoje, planuoti, organizuoti

ir kontroliuoti elektroninj versla

3.2 | Gebés kontroliuoti vidiniy IT padaliniy ir
subrangovy teikiamy informaciniy technologijy
paslaugy kokybe

3.3 | Gebés taikyti biuro, grupinio darbo ir projekty
valdymo priemones

3.4 | Gebés bendrauti valstybine bei uzsienio kalbomis,
dirbti daugiakulturéje aplinkoje

Analizuoti elektroninio verslo rinkos | 4.1 | Gebés identifikuoti, charakterizuoti ir taikyti

informacijg ir naudoti ja elektroninio elektroninio verslo modelius
verslo modeliy taikymui ir 4.2 | Gebés vertinti ir prognozuoti elektroninio verslo
tobulinimui paslaugy poreikj
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Kompetencijos

Studiju programos rezultatai

4.3 | Gebés analizuoti ir modeliuoti organizacijy veikla

9. Studijy programos rezultato pasiekiamumas jrodomas konkreciais studijy modulio rezultatais (2

lentelé).

2 lentelé. Studijuy programos ir moduliy rezultatai.

Studijuy programos rezultatai

Studijy modulio rezultatai

1.1. Gebés parinkti verslo uzdaviniy
sprendimui reikalingas programinés
jrangos priemones.

Gebés identifikuoti ir charakterizuoti programinés jrangos
ir reliaciniy duomeny baziy technologijas, jy savybes ir
taikymo sritis.

Gebés parinkti elektroninio verslo platformas ir jrankius
konkretaus verslo uzdavinio sprendimui.

Gebés parinkti priemones, skirtas kurti ir apdoroti
skaitmeninius atvaizdus, garso ir vaizdo jrasus, animacijas,
kitus grafinius objektus dvimatéje ir trimatéje erdvéje.

1.2. Gebés atrasti ir formuluoti
reikalavimus programinei jrangai ir
projektuoti naudotojo s3saja.

Gebés parinkti programinés jrangos naudotojo sgsajos tipa,
ja projektuoti, testuoti ir vertinti jos kokybinius rodiklius.

Gebés atrasti ir formuluoti reikalavimus informacijos
sistemoms tekstinémis ir grafinémis metodikomis.

1.3. Gebés taikyti programavimo ir
duomeny baziy valdymo technologijas
ir vertintini jy kokybe.

Gebés analizuoti, spresti ir jvertinti teorinés veiklos bei
eksperimento rezultatus.

Gebés realizuoti programing jranga, dirbancig su
reliacinémis duomeny bazémis.

Gebés realizuoti interneting svetaing dinaminémis
interpretuojamomis programavimo kalbomis.

Gebés taikyti hipertekstines technologijas iSmaniyjy
jrenginiy programinés jrangos kirimui.

1.4. Gebés integruoti elektroninio
verslo priemones ] jmon¢s ar
organizacijos informacijos sistema.

Gebés identifikuoti ir charakterizuoti verslo valdymo, rysiy
su klientais valdymo sistemas bei jy sarysj su klienty
savitarnos sistemomis.

Gebes taikyti informaciniy technologijy tarnyby valdymo
metodus.

2.1. Gebés pagal verslo uzdavinius
parinkti ir taikyti elektroninés
rinkodaros priemones.

Gebes identifikuoti, charakterizuoti ir parinkti elektroninés
rinkodaros priemones konkretaus verslo uzdavinio
sprendimui.

Gebés diegti elektroninés rinkodaros komponentus.

2.2. Gebés organizuoti ir valdyti
internetines reklamos kampanijas ir
vertinti jy efektyvuma.

Gebes verslo ir techniniy uZzdaviniy sprendimui pasitelkti
kiirybinj-loginj mastyma.

Gebés planuoti ir jgyvendinti internetinés reklamos
kampanijas, vertinti jy rezultatus ir pagal juos dinamiskai
keisti kampanijos plana.

2.3. Gebés taikyti duomeny analizés
priemones lankomumao ir kitos verslo
informacijos vertinimui.

Gebés taikyti internetinés analitikos priemones lankomumo
informacijos analizei.

Gebées taikyti duomeny tyrybos metodus ir verslo analitikos
jrankius.




Studijuy programos rezultatai

Studiju modulio rezultatai

3.1. Gebeés taikyti verslo aplinkos
pazinimo metodus, savarankiskai ir
komandoje, planuoti, organizuoti ir
kontroliuoti elektroninj versla.

Gebés paaiskinti ir taikyti saugaus darbo jstatyma, darbo
higienos normatyvus, saugaus darbo reikalavimus,
prieSgaisrinés technikos reikalavimus, sugebés naudotis
apsaugos priemonémis bei teikti pagalbg nukentéjusiems.

Gebés projektuoti sociologinio tyrimo procesa, atlikti
tyrimg ir analizuoti tyrimo duomenis.

Gebés paaiskinti kokybés vadybos sistemos diegimo ir
sertifikavimo principus.

Gebés sudaryti verslo plang, imonés organizacing struktiirg,
taikyti vadovavimo metodus, darbuotojy atrankos metodus,
mokymo ir motyvavimo sistema, kontrolés priemones.

Gebés identifikuoti prekiy kokybe lemiancius veiksnius,
institucijas ir normatyvinius dokumentus, ginancius
vartotojy teises.

Gebes apibudinti rinkodaros principus, rinkodaros aplinkos
reikSmg ir jos sandarg, taikyti rinkodaros tyrimy
metodologijy principus, struktiiriniy tyrimy pristatymo ir
ataskaitos elementus bei analizuoti tyrimy rezultatus.

Gebés vertinti rinkos segmentavimo tikslus ir poZymius,
nustatyti tiksling rinka, jvertinti pozicionavimo svarbg.

Gebeés projektuoti ir taikyti strategijas ir sprendimus,
susijusius su rinkodaros komplekso elementais, asortimento
valdymu ir kainodara.

Gebés analizuoti ir taikyti draudimo riziky valdymo
procesa, riziky atsiradimo Saltinius, riziky poZymius, riziky
vertinimo rodiklius bei riziky mazinimo priemones.

Gebés analizuoti ir taikyti investavimo riziky valdymo
procesa, investavimo riziky vertinimo rodiklius ir
investavimo rizikas mazinancias priemones.

3.2. Gebés kontroliuoti vidiniy IT
padaliniy ir subrangovy teikiamy
informaciniy technologijy paslaugy
kokybe.

Gebes valdyti informaciniy technologijy paslaugy teikimo
procesus ir vertinti teikiamy paslaugy kokybe.

Gebes valdyti projektus ir jy valdymo ir projekty rizikos
valdymo veiklas.

Gebés analizuoti ir vertinti sutartis, nustatyti teisés
norminiais aktais numatytas prievoles ir atsakomybe,
iSmanys informaciniy technologijy teisés aspektus.

3.3. Gebés taikyti biuro, grupinio darbo
ir projekty valdymo priemones.

Gebes taikyti teksto redaktorius, elektronines skaiciuokles
ir pateik¢iy rengimo priemones.

Gebes | organizacijos veiklos procesus integruoti
informacijos apsikeitimo ir laiko planavimo priemones.

3.4. Gebés bendrauti valstybine bei
uzsienio kalbomis, dirbti
daugiakultiiréje aplinkoje.

Gebées bendrauti specialybés temomis, mokés atrinkti,
lyginti ir apibendrinti informacijg angly kalba.

Gebeés rasti, taisyti ir apibendrinti instrukcijose, interneto
svetainése, reklamos tekstuose pasitaikancias kalbos
kulttros klaidas, naudojantis reikiamais Saltiniais.

Gebés taikyti komandinio darbo metodus, nustatyti ir
pvertinti savo kaip komandos nario funkcinius vaidmentis.




Studijuy programos rezultatai Studiju modulio rezultatai

Gebés analizuoti kiirybiskumo teorinius pagrindus, taikyti
originalius, nestandartinius, kiirybiSkus, grupinius idéjy
generavimo ir problemy sprendimo metodus.

Gebés analizuoti lyderystés teorinius pamatus, suvoks
lyderystés jtaka organizacijos kultiiros plétrai, sukurs
asmeninj lyderystés plétros plang.

4.1. Gebés identifikuoti ir Gebés identifikuoti ir charakterizuoti elektroninio verslo
charakterizuoti elektroninio verslo savybes, tipus, priemones, jrankius, sékmés prielaidas ir
modelius. vystymaosi tendencijas.

Gebés identifikuoti ir charakterizuoti iSmaniyjy jrenginiy
tipus, jy programinés jrangos tipus ir programinés jrangos
verslo modelius.

4.2. Gebeés vertinti ir prognozuoti Gebés analizuoti ir vertinti elektroninio verslo rinkos
elektroninio verslo paslaugy poreikj informacijg.

Gebés analizuoti ir prognozuoti elektorinio verslo paslaugy
poreikio tendencijas.

4.3. Gebés analizuoti ir modeliuoti Gebés jgyty matematikos teoriniy ir praktiniy Ziniy
organizacijy veikla pagrindu kurti jvairius modelius, skirtus programavimo ir

verslo uzdaviniams spresti.
Gebés modeliuoti organizacijos veiklg — sudaryti duomeny
srauty ir verslo procesy modelius.

10.

11.

12.

13.

14.

Baigiamosios praktikos tikslas ir galimi konkretiis rezultatai suformuluojami individualioje

praktikos uzduotyje (1 priedas) ir suderinami su jmonés praktikos vadovu.

2. PRAKTIKOS ORGANIZAVIMAS IR VEDIMO TVARKA

2.1. Praktikos organizavimas

Visus klausimus, susijusius su praktikos viety atranka ir praktikos organizavimu praktikos vietose
sprendzia koordinatorius.

Koordinatorius prie§ 1 ménesj iki praktikos pradzios suderina su praktikos vietomis galimybe
atlikti praktika ir sudaro praktikos viety sgrasa ir praktikos grafika.

Studentai, kurie pageidauty atlikti praktika jy pasirinktoje praktikos vietoje, privalo prie§ 1 ménesj
iki praktikos pradzios pateikti koordinatoriui atitinkamg praSymg. Koordinatorius, priimdamas
sprendimg, vadovaujasi Kolegijos ir fakulteto jsipareigojimais kitiems tikio subjektams.

Praktikos viety saraSa ir praktikos grafikg koordinatorius suderina su Informaciniy sistemy

katedros vedéju.



15.

16.

17.

18.

19.

20.

Studentg | praktikos vietg privaloma tvarka skiria koordinatorius ir fakulteto praktikos vadovas,
vadovaudamiesi koordinatoriaus sudarytu praktikos viety sgraSu ir praktikos grafiku. Praktika gali
biiti atliekama ir vasaros atostogy metu.

Studentas skiriamas tik j vieng praktikos vieta. Jeigu studentas neturi galimybiy praktikos vietoje
vykdyti praktikos uzduociy ir programos reikalavimy, jis privalo nedelsiant kreiptis j fakulteto

praktikos vadovg ir koordinatoriy dél praktikos vietos pakeitimo.

2.2. Studento teisés ir pareigos praktikoje

Studento teises ir pareigas praktikoje nustato Vilniaus kolegijos statutas, studento praktinio

mokymo sutartis ir praktikos vietos vidaus tvarkos taisyklés.

Studentas jsipareigoja:

18.1. pateikti jmonei, jstaigai arba tikininkui gyvenimo aprasymga (CV);

18.2. stropiai vykdyti praktinio mokymo uzduotis; neatvykus j praktikos vieta, nedelsiant pranesti
apie tai jmonés praktikos vadovui ir fakulteto praktikos vadovui, nurodant priezastj, o ligos atveju
— pateikti gydytojo pazyma;

18.3. laikytis praktikos vietos nuostaty (jstaty) ir darbo tvarkos taisykliy arba papildomo praktikos
vietos ir Kolegijos susitarimo dél darbo tvarkos ir salygy nuostaty, laikyti paslaptyje praktikos
vietos komercines ir Kitas paslaptis;

18.4. tausoti praktikos vietos turta, uz padaryta materialing zalg atsakyti jstatymy nustatyta tvarka;

18.5. laikytis darbuotojy saugos ir sveikatos bei priesgaisrinés apsaugos taisykliy reikalavimy;

18.6. parengti praktikos ataskaita.

Studentas turi teise:

19.1. gauti i§ Kolegijos praktikos programa bei visa informacija, susijusia su praktikos atlikimu;

19.2. gauti i$ praktikos vietos praktikos uzduotj (uzduotis), darbuotojy saugos ir sveikatos bei kitas

praktikos atlikimui reikalingas priemones.

2.3. Fakulteto ir imonés praktikos vadovy pareigos

Fakulteto praktikos vadovas:

20.1. supazindina studentg su praktikos programg ir su praktikos atlikimo tvarka,

20.2. remdamasis jmonés praktikos vadovo ir studento sitilomomis individualiomis praktikos
uzduotimis, kartu su studentu suformuluoja galutinj individualios praktikos uzduoties (1 priedas)
variantg. Individuali praktikos uzduotis suderinama per 10 dieny, prasidéjus praktikai,

20.3. konsultuoja studentg ir kontroliuoja studento praktikos eiga,

20.4. kartu su jmonés praktikos vadovu sprendzia iskilusias praktikos vykdymo problemas,
8



21.

22.
23.

24.

25.

26.

27.
28.

29.

30.

31.

32.

20.5. praktikos ataskaitas ir studento praktikos jvertinimo lapus saugo vienerius metus.

Imonés praktikos vadovas formuluoja individualias praktines uzduotis ir apriipina studentg
reikalinga dokumentacija bei buitinomis darbo priemonémis.

Imonés praktikos vadovas kontroliuoja ir koordinuoja praktikos eigg jmonéje.

Praktikos pabaigoje jmonés praktikos vadovas jvertina praktikos rezultatus ir pateikia jvertinimag

studento praktikos jvertinimo lape (4 priedas).

2.4. Studento praktinio mokymo sutartis ir jos sudarymo tvarka
Studento praktinio mokymo sutartis reglamentuoja studento, kolegijos bei praktikos vietos
santykius praktikos metu.
Studentas, vadovaujamas koordinatoriaus, uZpildo sutartj ir pasiraso jg. Pildomi ir pasiraSomi trys
sutarties egzemplioriai.
Kolegijos vardu sutart] pasiraSo fakulteto dekanas. Sutart] parasui pateikia fakulteto praktikos
koordinatorius.
Dekano pasiraSyta ir antspauduota sutartis perduodama studentui.
Studentas, pasirases sutartj ir atvykes j praktikos vieta, jteikia sutartj (3 egzempliorius) praktikos
vietos vadovui. Praktikos vietos vadovas pateikia sutartj pasirasyti jmonés vadovui.
Vienas sutarties egzempliorius paliekamas praktikos vietoje. Kitus du sutarties egzempliorius
studentas ne véliau kaip per penkias darbo dienas nuo praktikos pradzios grazina fakulteto
praktikos vadovui. Vienas sutarties egzempliorius paliekamas studentui, kitas perduodamas
fakulteto raStinei.

Sutarties forma yra pateikta fakulteto interneto svetaingje.

3. PRAKTIKOS ATASKAITA IR REZULTATU IVERTINIMAS

3.1. Praktikos rezultaty pateikimo tvarka

Studento praktikos rezultatai yra:

31.1. praktinés dalies darbo rezultatas (pavyzdziui, projektas, programos modulis, jrenginys,
modelis ir kt.),

31.2. praktikos ataskaita,

31.3. uzpildytas studento praktikos vertinimo lapas (4 priedas).

Paskutinigjg praktikos savaitg, praktikos vietos vadovo nurodytu laiku, Studentas pateikia jam

praktikos rezultatus. Praktikos vietos vadovas, jvertings praktikos rezultatus, grazina juos studentui

kartu su uzpildytu studento praktikos vertinimo lapu (4 priedas).
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33.

34.

35.
36.

37.
38.
39.

40.

41.

42.

43.
44,

Pasibaigus praktikai, studentas nustatytu laiku pateikia fakulteto praktikos vadovui atspausdintg ir
isegta praktikos ataskaitg, praktinés dalies rezultatg ir uzpildyta studento praktikos vertinimo lapa
(4 priedas).

3.2. Praktikos rezultaty jvertinimas

Bendrgjj studento praktikos rezultaty jvertinima (toliau BV) sudaro praktikos vietos vadovo
jvertinimas, fakulteto praktikos vadovo jvertinimas ir studento ataskaitos pristatymo ir gynimo
jvertinimas.

Praktikos vietos vadovas, studento praktikos rezultatus jvertina pazymiu (toliau Py).

Praktikos vietos vadovas jvertindamas praktikos rezultatus privalo jvertinti studento atlikty darby
kokybe, studento pademonstruotus gebéjimus, jo doméjimasi darbu, iniciatyvuma, tvarkinguma,
drausminguma, savarankiskuma praktikos metu.

Praktikos vietos vadovas charakterizuoja studento teorinio parengimo privalumus ir trikumus.
Praktikos vietos vadovas jvertina praktikos tiksly pasiekimo lygj.

Fakulteto praktikos vadovas pazymiu (toliau Fj) jvertina praktiniy ir teoriniy praktikos tiksly
pasiekimo lygj bei praktikos ataskaitos turinio atitikima studijy programg kuruojancios katedros
reikalavimus.

Fakulteto praktikos vadovas paZymiu (toliau Fy) jvertina studento ataskaitos gynima ir
apskaiciuoja studento bendrojo praktikos rezultaty jvertinimo pazymj BV.

Bendrojo jvertinimo paZymys BV apskaiciuojamas pagal Sig formule:

BV = 0,4P, + 0,3F, + 0,3F,. (1)

Jeigu vienas 1§ jvertinimo paZymiy Py, Fa, Fq4 yra mazesnis negu 5, praktika nejskaitoma.

3.3. Praktikos ataskaita

3.3.1. Ataskaitos struktura

Profesinés ir baigiamosios praktiky ataskaity sudétis yra vienoda.
Praktikos ataskaitos sudétis:

- antraStinis lapas,

- turinys,

- jvadas,
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45.

46.

47.

48.

49.

50.

- individuli praktikos uzduotis,

- praktikos uzduoties analizg,

- darbo metody ir priemoniy pasirinkimo pagrindimas,

- praktikos eiga,

- praktikos rezultatai,

- iSvados ir pasitlymai,

- informacijos Saltiniai,

- dalykiné rodyklé,

- priedai.

AntraStiniame lape nurodomi kolegijos, fakulteto ir katedros pavadinimai, studijy programos ir
praktikos pavadinimai, studento vardas ir pavardé, grupé, praktikos atlikimo vieta lietuviy kalba,
praktikos atlikimo vieta angly kalba, praktiky vadovy pareigos, mokslo laipsniai, vardai ir
pavardés, darbo parengimo metai. Praktikos antrastinio lapo pavyzdys pateiktas 2 priede.
Antrastinis lapas rengiamas teksty dorokliu, spausdinamas A4 formato baltame popieriuje.
Naudojamas Arial arba Times New Roman Sriftas. AntraStinis ir turinio lapy numeriai
nespausdinami.

Ataskaitos turinio antraSté raSoma kaip skyriaus antrast¢ — didZiosiomis raidémis (TURINYYS).
Skyriy pavadinimai turinyje raSomi didZiosiomis raidémis poskyriy ir skyreliy — maZosiomis
(pirmoji — didzioji). Skyriy, poskyriy ir skyreliy pavadinimai turi bati trumpi, aiskas. Turinio
pavyzdys pateiktas 2 puslapyje (Z. §io dokumento turinj).

Ivade bitina pateikti trumpa jmonés ir jos veiklos aprasyma, jmonés IS analize, nurodyti
praktikanto vieta jmonés organizacingje struktiiroje, jo darbo laika. ApibréZiama praktikos metu
nagrinéjama probleminé sritis, apraSomos techninés ir programinés priemonés, kuriomis gali
naudotis praktikantas. Jvade pateikiamas trumpas praktikos ataskaitos struktiiros apraSymas.
Skyriuje Praktikos uzduoties analizé pateikiama pradiniy duomeny, pradinés informacijos bei
rezultatinés informacijos analizé. Skyriuje apraSomi pradiniy duomeny ir pradinés informacijos
transformavimo | rezultatinés informacijos srautg algoritmai (t.y. apraSoma, kokiu badu galima
pradinius duomenis ir informacijg paversti praktikos uzduoties jvykdymo rezultatais).

Skyriuje Darbo metody ir priemoniy pasirinkimo pagrindimas biitina pateikti metody ir priemoniy,
naudojamy analogisky uzdaviniy sprendimui (uzduoc¢iy vykdymui) apzvalga, nurodant atitinkamus
informacijos Saltinius. Pateikiamas metody ir priemoniy, pasirinkty praktikos uzduoties vykdymui,
aprasymas bei jy pasirinkimo pagrindimas.

Skyriuje Praktikos eiga pateikiamas praktikos uzduoties etapy vykdymo detalus apraSymas,

Skyriuje bitina aprasyti, kokie sunkumai, trikdziai atsirado darbo eigoje, koki poveiki jie turéjo
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51.

52.

53.

54,

55.

56.

S7.

58.

praktikos uzduoties vykdymui ir kokie pasirinkty darbo metody, priemoniy pakeitimai atlikti darbo
eigoje.

Skyriuje Praktikos rezultatai pateikiami praktikanto darbo jmonéje rezultatai (analizés, projektas,
programos, kt.).

Praktikos ataskaitos ISvadose ir pasiulymuose praktika apibendrinama: jvertinama, ar pavyko
igyvendinti praktikos individualia uzduotj, realizuoti suformuluotus 50 punkte darbo tikslus,
apraSomos su $iais tikslais susietos problemos ir sprendimai, kurie buvo pasiilyti problemy
sprendimui. Apibendrinama praktikos metu jgyta patirtis. Pateikiami sitlymai, kaip praktikos
metu gautus rezultatus galima patobulinti. Sioje dalyje nepatartina naudoti lenteliy, grafinés
medziagos. IS§vados ir sillymai gali buti numeruojami ir pateikiami viename - dvejuose
puslapiuose.

Ataskaitos prieduose pateikiama iliustraciné medziaga, schemos, diagramos, grafikai, lentelés,
ivairiis lankstinukai, kt., kuriuos talpinti pagrindinéje dalyje netikslinga dél jy didelés apimties.

Priedai segami eilés tvarka pagal tai, kokia seka jie paminéti tekste.

3.3.2. Bendrieji reikalavimai praktikos ataskaitai

Aiskinamasis rastas raSomas lietuviy kalba, laikantis galiojanéiy rastvedybos taisykliy bei
standarty. RaSoma A4 (21 x 29,7 cm) formato lape. Lapo parastés: kairioji - 3 cm, virSutiné ir
apatiné - po 2 cm, desSinioji - 1 cm. Lapy antrastés - 1,27 cm. Lapai numeruojami apacioje centre.
Jeigu vartojami specifiniai terminai, jie turi buti aptarti tekste arba pateikti darbo pradzioje (prie$
jvada) su antraste ,, TERMINU PAAISKINIMU SARASAS”.

Pagrindinis tekstas skirstomas j skyrius. Skyriy pavadinimai raSomi didZiosiomis raidémis 14 pt
pastorintu Sriftu, numeruojami bei centruojami. Poskyriy pavadinimai raSomi 12 pt pastorintu
Sriftu, numeruojami: 1.1, 1.2 ir t.t. Pastraipy stilius: Times New Roman 12 pt Sriftas, pirmos eilutés
jtrauka yra 1,27 cm, intervalas tarp eiluciy -1,5, tarpas po pastraipa — 0 pt, tarpas po pastraipg pries
skyriaus arba poskyrio antrasSte - Auto, tekstas iSlygintas pagal abu kraStus.

Data rasoma arabisky skaitmeny grupémis pagal LST EN 28601:2000 standarta arba misriuoju
biidu. Jeigu data raSoma arabiSky skaitmeny grupémis, pirmoji skaitmeny grupé, Zyminti metus,
susideda 1§ keturiy skaitmeny, antroji ir trecioji grupés, Zymincios meénesj ir dieng, turi po du
skaitmenis. Metus, ménesj ir dieng reiskiancios skaitmeny grupés skiriamos briiksneliais. Jei
ménesj ar dieng reiSkia vienazenkliai skaiciai, prie§ juos rasomas nulis, pvz.: 2015-01-05. Jei data
raSoma misriuoju biidu, raSomas mety skaitmuo ir ZodZio “metai” sutrumpinimas, meénesio
pavadinimas, dienos skaitmuo ir ZodZio “diena” sutrumpinimas. Vienazenkliai dienos skaitmenys
raSomi be nulio, pvz.: 2015 m. sausio 5 d.
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59.

60.

61.

62.

63.

64.

Visi skaiCiavimai apraSyme pradedami formule. Formulése naudojami SI sistemos vienetai,
nenurodant jy dimensijy. Parasoma formulé, po lygybés zenklo jstatomi dydziai be dimensijy, 0
dar po vieno lygybés Zenklo raSomas rezultatas su dimensija. Naudojant retas formules, turéty biiti
nurodyti jy Saltiniai, i§ kur jos yra paimtos.

Formulés numeruojamos arabisSkais skaitmenimis lenktiniuose skliausteliuose pagal atitinkamus
skyrius, pvz., (3.1) prie deSiniosios lapo parastés. Jei pagal vieng formule atlickama daug
skai¢iavimy, pirmasis dydis apskaiciuojamas pagal formule, o kity skai¢iavimo eiga nerodoma, tik
rezultatai suraSomi j lentelg.

lliustracijos — schemos, pieSiniai, lentelés, ir kt. turi bati patalpintos tekste (be rémeliy) kaip
objektai, centruojant horizontaliai. Paveiksly antrastés numeruojamos ir raSomos pastorintu 10 pt
Sriftu paveikslo apacioje centre (pavyzdziui, 1 pav. Organizacinés struktiros schema.). Lenteliy antraStés
numeruojamos ir raSomos vir§ lenteliy pastorintu 10 pt Sriftu, i§lyginant | deSine (pavyzdziui, 1
lentelé. Imonés metiné apyvarta.). Jeigu lentelé keliama j kita puslapj, lentelés pradzios puslapio
apacioje deSingje pus¢je (po lentele) uzraSoma, kad lentelés tesinys yra kitame puslapyje. Kitame
puslapyje pakartojamos lentelés antra$c¢iy eilutés ir puslapio deSinéje puséje (vir$ lentelés tesinio)
uzrasoma, kad tai yra lentelés tesinys (pavyzdziui, 2 lentelés tesinys).

Gynimui pateikiama atspausdinta ir jriSta praktikos ataskaita. Praktikos ataskaitos pabaigoje
jriSamas vokas (jmauté) elektroninéms laikmenoms. Praktikos ataskaitos antrastinio lapo pavyzdys
pateiktas 2 priede, praktikos individualios uzduoties lapo forma pateikta 1 priede. Praktikos

individualioji uzduotis turi bati atspausdinta ant abiejy vieno lapo pusiy.

3.3.3. Bibliografinis informacijos Saltiniy aprasas

Moksliniuose tekstuose, ataskaitose gali biiti naudojamos kity autoriy idéjos, informacija,
duomenys, siekiant juos pritaikyti konkretaus darbo kontekstui, nepazeidziant autorystés.

Jeigu autorius tekste panaudoja kity autoriy samprotavimus, informacijg, duomenis, idéjas, kt., |
tekstg bitina jterptj nuoroda j pirminj 3altinj. Siuo atveju informacija, idéjas, duomenis, kt. galima
panaudoti be autoriaus sutikimo.

Pavyzdiui, jeigu tekste norima pateikti tokj el. verslo apibiidinima, po jo jterpiama nuorodg ]
pirminj Saltinj:

... EL. verslas gali bati apibaidintas, kaip verslas, kuriame IT infrastruktiira naudojama verslo efektyvumui
didinti ir sukurti pagrindg naujiems produktams ir paslaugoms (Davidavicien¢ et al., 2009) ....

Cia ,,(Davidavi¢iené et al., 2009)“ yra nuoroda j pirminj 3altinj. Pirminiy informacijos $altiniy
bibliografiniai aprasai pateikiami ataskaitos pabaigoje, vadovaujantis bibliografinio apraSo

sudarymo taisyklémis pagal standartus LST ISO 690 ir LST ISO 690-2.
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65. Atitinkamai informacijos Saltiniy sarase pateikiamas atitinkamas bibliografinis Saltinio aprasas:
DAVIDAVICIENE, Vida, et al., Elektroninis verslas : vadovélis. Vilnius, 2009. 468 p., ISBN 978-9955-28-
513-7.

66. Informacijos Saltiniy sarase informacijos S$altiniai pateikiami nenumeruojant, abécélés tvarka.
Pradzioje abécé¢lés tvarka pateikiami spausdinti Saltiniai, zemiau - abécélés tvarka pateikiami
interneto Saltiniai.

67. Bibliografinio informacijos Saltinio apraso pavyzdziai pateikti 3 priede.
3.3.3. Ataskaitos priedy pateikimas
68. Ataskaitos priedas yra atskirai jforminta jos turinio sudedamoji dalis. Priedai numeruojami i$ eilés.

Priedo eilés numeris ir zodis priedas rasomi priedo pirmos eilutés deSinéje pusé¢je. Priedo

pavadinimas raSomas po priedo Zyma centruotu biidu, didZiosiomis parySkintomis raidémis.
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1 priedas
Praktikos individualios uzduoties forma

o(
= M =<
- ~>
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/7
4Us KQ\«

VILNIAUS KOLEGUA
INFORMACINIU SISTEMU KATEDRA

INDIVIDUALI PRAKTIKOS UZDUOTIS

Studentas(é) Grupé
(vardas, pavardé)

Praktikos pavadinimas
Tema

Praktinés veiklos uzduotys:
1.

2.

3.

Klausimai, kuriuos studentas privalo i$nagrinéti:
1.

2.

3.

Priimancios organizacijos praktikos vadovas(-¢)

(vardas, pavardé, pareigos, parasas)

EIF praktikos vadovas(-¢)

(vardas, pavardé, pareigos, parasas)

2015 m. mén. d.
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\A
\\\
o/JA

VILNIAUS KOLEGUA
INFORMACINIU SISTEMU KATEDRA

2 priedas
AntraStinis lapas

BAIGIAMOSIOS (PROFESINES) PRAKTIKOS

PRAKTIKOS VIETA:

IMONES PRAKTIKOS
VADOVAS (-E)

STUDENTAS (-E)

FAKULTETO PRAKTIKOS
VADOVAS (-E)

ATASKAITA

PA 653E10007 EV12A

JMONES PAVADINIMAS

IMONES PAVADINIMAS ANGLU KALBA

2015- -

2015- -

2015- -

2015
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3 priedas
Bibliografinio apraso pavyzdziai

Vieno autoriaus knyga:

DZEMYDIENE, Dalé. Intelektualizuoty informaciniy sistemy projektavimas ir taikymas. Vilnius, 2006. 352 p.
ISBN 9955-19-051-5.

Dviejy autoriy knyga:

DULINSKAS, Dainius; DULINSKIENE Jolanta. ECDL 5.0 visiems. Angliska programy versija: Kompiuterinio
raStingumo pagrindai. Kaunas, 2010. 324 p. ISBN 978-609-420-090-8.

Trijy autoriy knyga:

MACAITIENE, Renata; STEPONAVICIENE, Vaida; MORKEVICIENE, Ingrida. MS Excell taikymas:
duomeny analizés ir verslo modeliavimo pagrindai. Siauliai, 2010. 222 p. ISBN 978-609-415-017-3.

Keturiy (ir daugiau) autoriy knyga:

DAVIDAVICIENE, Vida; et al. Elektroninis verslas: vadovélis. Vilnius, 209. 468p. ISBN 978-9955-28-513-7.
Straipsnis i§ testinio leidinio:

AUKSTUOLIENE, Marija Danuté. Studenty praktiky organizavimo modelio sukiirimas ir jdiegimas. I§ Mokslo
taikomyjy tyrimy jtaka Siuolaikiniy studijy kokybei: 1V Respublikinés mokslinés praktinés konferencijos
moksliniy straipsniy rinkinys. Vilnius, 2011, p.16-18. ISSN 2029-2279.

Standartas:

LST 1SO690-2: 1999. Informacija ir dokumentai. Bibliografinés nuorodos. Vilnius, 1999. D.2. Elektroniniai
dokumentai ir jy dalys. 20 p. Galioja nuo 1999 m. rugpjii¢io meén.

Elektroniniai Saltiniai:

Rodikliy duomeny bazé [interaktyvus]. Vilnius: Lietuvos statistikos departamentas [zitiréta 2012-03-01]. Prieiga
per internetg: < http://dbl.stat.gov.lt/statbank/default.asp?w=1440>.

JANONIS, Osvaldas. Bibliografiniy nuorody ir jy sqraso sudarymo studijy bei mokslo darbuose metodika
(pagal Lietuvos standartus LST ISO 690 ir LST I1SO 690-2) [interaktyvus]. Vilnius, 2005, 49p. [zitréta 2012 m.
kovo 5 d.]. Prieiga per interneta:< http://www.mb.vu.lt/ELBI/janonis.pdf>.

SAKALAUSKIENE, Lina; LIMANOVSKAJA, Anna; USELYTE, Vaiva. Jmoniy ekonomika. Ekonomikos teorija:
metodiné mokymo (si) medziaga [elektroninis isteklius CD-ROM]. Vilnius, 2011. ISBN 978-9955-926-26-9.
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4 priedas
- ( Praktikos vertinimo lapas

=
-
¢’4 ol
Usg k9

0/JA

VILNIAUS KOLEGUA
INFORMACINIU SISTEMU KATEDRA

Studentas(-¢) Grupé

(vardas, pavardé)

Praktikos pavadinimas
Praktikos trukmé 10 kredity, nuo 2015-05-11 iki 2015-06-28.
Fakulteto praktikos vadovas

(vardas, pavardé¢, parasas)

Praktikos atlikimo vieta

STUDENTO PRAKTIKOS VERTINIMAS

1. Pozitiris j darbg (doméjimasis darbu, iniciatyvumas, pareigingumas, tvarkingumas, drausmé ir kt.)

2. Teorinio parengimo trukumai, i8ry$kéje praktikos metu

3. Atlikty uzduociy kokybe, savarankiskumas

4. Praktinio darbo jvertinimas balais (10 baly skaléje)

Priimancios organizacijos praktikos vadovas(-¢)

(vardas, pavardé, pareigos, parasas)

2015 m. mén.  d. AV
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