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INFORMACIJOS SISTEMU STUDIJU PROGRAMOS STUDENTU PASIRENGIMO
PROFESINEI VEIKLAI APKLAUSOS APIBENDRINIMAS
2024-2025 m. m.

Studiju programa: Informacijos sistemos.
Apklausiamyju imtis: profesing praktika atliekanciy studenty iSoriniai praktikos vadovai, jmoniy
atstovai.
Apklausos vykdymo laikas: profesinés praktikos pabaigoje.
Tikslas: suzinoti iSoriniy praktikos vadovy, jmoniy atstovy nuomong apie studenty pasirengima
profesinei veiklai.
Trumpas klausimyno pristatymas: iSoriniai praktikos vadovai, jmoniy atstovai pateiktus
teiginius vertino skaléje nuo 1 iki 5, kur 5 labai svarbu, 1 — Nezinau/negaliu atsakyti.
Apibendrinimas: darbdaviai buvo apklausti naudojant Vilniaus kolegijos patvirta apklausy
klausimyng. Apklausoje dalyvavo 70% privaciy jmoniy atstovy, 20% valstybiniy jmoniy atstovy.
Apklausoje dalyvavo jvairaus dydzio ir skirtingo veiklos pobtidzio jmonés — nuo mazy, turinéiy
nuo 10 darbuotojy, iki dideliy, kuriose dirba 500 ir daugiau darbuotojy. Atstovaujamos jmones /
jstaigos / organizacijos dydis (dirbanciyjy skaicius) 10% nuo 0-9 vidutinis metinis darbuotojy
skaicius, 30% nuo 10-49 vidutinis metinis darbuotojy skai¢ius, 10% nuo 50-249 vidutinis metinis
darbuotojy skaic¢ius 40% nuo 500 ir daugiau darbuotojy. I klausimg Ar Jiisy jmonéje / jstaigoje /
organizacijoje per paskutinius 12 mén. atliko praktika / dirbo / dirba / buvo laikinai jdarbinami
(projektinei veiklai ir pan.) Elektronikos ir informatikos fakulteto absolventai? Apklaustieji
pazyméjo: taip — 90%.

I klausimg kokie veiksniai labiausiai nulemia auks$tyjy mokykly absolventy jsidarbinima,
apklaustieji pazymejo taip: 80% - Profesinés Zinios, geb¢jimai bei jgiidZiai, 70% - Asmeninés
savybes, 70% - Geras praktinis pasirengimas jgytas studijy metu, 20% - Jgytas iSsilavinimas, 20%

— Darbo rinka.



Apklaustieji jvertino kiek svarbiis zemiau pateikti teiginiai darbingje veikloje:

Kiek svarbus teiginiai darbinéje veikloje

Konflikty sprendimas

Bendravimas ir bendradarbiavimas
Atsakomybé

Savarankiskumas ir organizuotumas
Iniciatyvumas

Karybiskumas

Kritinis mastymas

Problemy sprendimas

Asmeniné lyderysté

Gebéjimas teorines Zinias pritaikyti praktikoje

Studijy metu jgytos Zinios ir jgudziai
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

H Labai svarbu B Nei svarbu nei nesvarbu B Nesvarbu VisiSkai nesvarbu B NeZinau

Imonés bendradarbiauja su Elektronikos ir informatikos fakultetu priimdami studentus i
praktika (90%), dalyvauja fakulteto organizuojamuose renginiuose (20%), priima studentus
vizitams j jmong (10%), imonés atstovai skaito paskaitas arba veda uzsiémimus studentams (10%),
dalyvauja baigiamyjy darby gynimo komisijos darbe (10%), dalyvauja Elektronikos ir
informatikos fakulteto studijy kokybeés uztikrinimo veiklose (studijy programos, studijy krypties
komitetuose) (10%).

Apklausti darbdaviai teigia, kad priimti praktikai studentai yra labai naudingi jmonei. Jie
teigia, kad:

» Nawjy idéjy ir SvieZio poziurio — studentai daznai atsineSa naujausias Zinias is mokslo
istaigy, inovatyviy sprendimy idéjas ir kirybiskq poZiirj j uzduotis.

* Galimybé atrasti biusimus darbuotojus — praktika leidZia jvertinti studento gebéjimus
realioje darbo aplinkoje ir prireikus pasiiilyti darbo vietq.

» Pagalba vykdant kasdienes uzduotis — studentai gali prisidéti prie komandiniy darby,
projekty ar rutininés veiklos, taip sumazindami darbuotojy darbo kriivj.

 Organizacijos jvaizdzio stiprinimas — prisidedant prie jaunimo ugdymo ir Svietimo,

stiprinamas socialiai atsakingos organizacijos jvaizdis.



* Mokymosi ir tobuléjimo galimybés darbuotojams — mentoriai ir vadovai, dirbdami su

praktikantais, patys tobulina savo vadovavimo ir komunikacijos jgidzius.

Apklausoje dalyvave darbdaviai teigia, kad Vilniaus kolegijos Informacijos sistemy studijy
programos studentai yra visiskai pasirengg¢ profesinei veiklai - 30%, Pasirenge - 50%.
80% darbdaviy teigia, kad pateisinus jy lukescius, praktikantui yra siiloma darbo vieta.

Déstytojai buvo supazindinti su detaliais studenty pasirengimo profesinei veiklai apklausos
rezultatais ir aptartos tobulinimo kryptys.

Studentai ir darbdaviai supazindinami su apklausy rezultaty apibendrinimais ir dékojama

uz i8reikstg konstruktyvig nuomone, siekiant pagerinti praktiky organizavimo kokybe.
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Studiju programa: Informacijos sistemos.
Apklausiamyju imtis: profesing praktika atliekanciy studenty iSoriniai praktikos vadovai, jmoniy
atstovai.
Apklausos vykdymo laikas: profesinés praktikos pabaigoje.
Tikslas: suzinoti iSoriniy praktikos vadovy, jmoniy atstovy nuomong apie studenty pasirengima
profesinei veiklai.
Trumpas klausimyno pristatymas: iSoriniai praktikos vadovai, jmoniy atstovai pateiktus
teiginius vertino skaléje nuo 1 iki 5, kur 5 labai svarbu, 1 — Nezinau/negaliu atsakyti.
Apibendrinimas: darbdaviai buvo apklausti naudojant Vilniaus kolegijos patvirta apklausy
klausimyng. Apklausoje dalyvavo 66,67% privaciy jmoniy atstovai. Apklausoje dalyvavo jvairaus
dydzio ir skirtingo veiklos pobiidZio jmonés — nuo mazy, turin¢iy nuo 10 darbuotojy, iki dideliy,
kuriose dirba 500 ir daugiau darbuotojy. Atstovaujamos jmonés / jstaigos / organizacijos dydis
(dirban¢iyjy skaicius) 33,33% nuo 10-49 vidutinis metinis darbuotojy skaiéius, 33,33% nuo 500 ir
daugiau darbuotojy. | klausimg Ar Jusy jmong¢je / jstaigoje / organizacijoje per paskutinius 12 mén.
atliko praktika / dirbo / dirba / buvo laikinai jdarbinami (projektinei veiklai ir pan.) Elektronikos
ir informatikos fakulteto absolventai? Apklaustieji pazymejo: taip — 33,33%, ne — 0%,
nezinau/negaliu atsakyti — 33,33%.

I klausimg kokie veiksniai labiausiai nulemia auks$tyjy mokykly absolventy jsidarbinima,
apklaustieji pazyméjo taip: 66,67% - Asmeninés savybés, 33,33% - Profesinés zinios, gebéjimai

bei jgidziai, 33,33% - Geras praktinis pasirengimas jgytas studijy metu.



Apklaustieji jvertino kiek svarbiis zemiau pateikti teiginiai darbingje veikloje:

Kiek svarbis teiginiai darbinéje veikloje

Konflikty sprendimas
Bendravimas ir bendradarbiavimas
Atsakomybé
Savarankiskumas ir organizuotumas
Iniciatyvumas
Kritinis mastymas
Problemy sprendimas
Asmeniné lyderyste
Gebéjimas teorines Zinias pritaikyti...

Studijy metu jgytos Zinios ir jgudZiai
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M Labai svarbu M Nei svarbu, nei nesvarbu M Nesvarbu

Imoneés bendradarbiauja su Elektronikos ir informatikos fakultetu priimdami studentus i
praktika (66%), dalyvauja fakulteto organizuojamuose renginiuose (33%).

Apklausoje dalyvave darbdaviai teigia, kad Vilniaus kolegijos Informacijos sistemy studijy
programos studentai yra pasirenge profesinei veiklai. 66% darbdaviy teigia, kad pateisinus jy
lukescius, praktikantui yra sitiloma darbo vieta.

Déstytojai buvo supaZzindinti su detaliais studenty pasirengimo profesinei veiklai apklausos
rezultatais ir aptartos tobulinimo kryptys.

Studentai ir darbdaviai supazindinami su apklausy rezultaty apibendrinimais ir dékojama

uz iSreikStg konstruktyvig nuomong, siekiant pagerinti praktiky organizavimo kokybe.
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Studiju programa: Informacijos sistemos.

Apklausiamuyju imtis: profesing praktika atlickanciy studenty iSoriniai praktikos vadovai, jmoniy
atstovai.

Apklausos vykdymo laikas: profesinés praktikos pabaigoje.

Tikslas: suzinoti iSoriniy praktikos vadovy, jmoniy atstovy nuomong¢ apie studenty pasirengima
profesinei veiklai.

Trumpas klausimyno pristatymas: iSoriniai praktikos vadovai, jmoniy atstovai pateiktus
teiginius vertino skal¢je nuo 1 iki 5, kur 5 reiSkia visiSkai sutinku, 1 — visiSkai nesutinku.
Apibendrinimas: darbdaviai buvo apklausti naudojant Vilniaus kolegijos patvirta apklausy
klausimyng. Pazymétina, kad 75% praktikantai praktikas atliko mazose jmonése (iki 49
darbuotojy). I klausimg kokie veiksniai labiausiai nulemia auks$tyjy mokykly absolventy
isidarbinima, apklaustieji pazyméjo taip: 75% - asmeninés savybés; 50% - profesinés zinios,
gebéjimai bei jgiidziai, 25% - jdétos pastangos. Gebe¢jimas teorines zinias pritaikyti praktikoje 25%
- puikiai, 25% - gerai, 25% - vidutiniskai. Vilniaus kolegijos praktikanty profesinj pasirengimg
praktikos vadovai vertina: teoriniy ziniy pritaikyma praktikoje — gerai; gebéjimus dirbti komandoje
— gerai, savarankiSkumag — puikiai; ziniy siekima, darbStumg bei atsakingumg — puikiai/gerai;
komunikabilumg — gerai; motyvacija — puikiai; motyvacija — puikiai. Su Elektronikos ir
informatikos fakultetu jmonés bendradarbiauja priimdamos studentus j praktikg 75%, Dalyvauja
Elektronikos ir informatikos fakulteto organizuojamuose renginiuose 25%. Apklausti darbdaviai
teigia, kad priimti praktikai studentai yra labai naudingi imonei. Jie teigia, kad: Paprastai studentai
pas mus ir dirba, ir tuo paciu metu atlieka praktikg. Abipusé nauda. Atrandame naujy talenty.
Darbo procesy optimizacijos analizei; papildomos rankos vykdant projektus ar jtraukiant j
renginius; iStestuojame kandidatus, ar jie buity tinkami nuolatiniam darbui jmonéje.

Darbdaviy pasitilymai — Supaprastinti praktikos formas ir jas skaitmenizuoti; Pastebime, kad
Elektronikos ir informatikos fakulteto studentai vangiai renkasi darbo praktikqg jmonése apie

kiberneting saugq.



Déstytojai buvo supazindinti su detaliais studenty pasirengimo profesinei veiklai apklausos
rezultatais ir aptartos tobulinimo kryptys.
Studentai ir darbdaviai supazindinami su apklausy rezultaty apibendrinimais ir dékojama

uz iSreikstg konstruktyvig nuomong, siekiant pagerinti praktiky organizavimo kokybe.
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Studiju programa: Informacijos sistemos.
Apklausiamuyju imtis: profesing praktika atlickanciy studenty iSoriniai praktikos vadovai, jmoniy
atstovai.
Apklausos vykdymo laikas: profesinés praktikos pabaigoje.
Tikslas: suzinoti iSoriniy praktikos vadovy, jmoniy atstovy nuomong¢ apie studenty pasirengima
profesinei veiklai.
Trumpas klausimyno pristatymas: iSoriniai praktikos vadovai, jmoniy atstovai pateiktus
teiginius vertino skal¢je nuo 1 iki 5, kur 5 reiSkia visiSkai sutinku, 1 — visiSkai nesutinku.
Apibendrinimas: darbdaviai buvo apklausti naudojant Vilniaus kolegijos patvirta apklausy
klausimyng. Pazymétina, kad 22% praktikantai praktikas atliko mazose jmonése (iki 49
darbuotojy), 33% — vidutinése jmonése (50-249 darbuotojy) ir beveik puse didelése imonése, kur
dirba vir§ 500 darbuotojy. ISoriniai praktikos vadovai pabrézia, kad jy nuomone, svarbiausi
veiksniai, nulemiantys aukstyjy mokykly absolventy jsidarbinima, yra (mazéjancios svarbos eile):
asmeninés savybeés 55%, jgytas iSsilavinimas ir jdétos pastangos po 33%, profesinés Zinios,
gebéjimai bei jgudziai 22%, baigtos aukstosios mokyklos prestizas ir darbo patirtis 11%. Vilniaus
kolegijos praktikanty profesinj pasirengima praktikos vadovai vertina: teoriniy Ziniy pritaikyma
praktikoje — gerai; gebéjimus dirbti komandoje bei savarankiskumg — gerai; Ziniy siekima,
darbstuma bei atsakinguma — puikiai/gerai; komunikabilumg — gerai; motyvacija — puikiai.
Praktikos vadovai teigia, pagrindinis pliusas priimant studentus praktikai yra tas, kad véliau jie
tampa jy darbuotojais ir ,,uzauga“ | auksSciausios kompetencijos specialistus. Tai puiki galimybe
pritraukti naujus darbuotojus atlikus praktika, didinti jmonés Zinomumg. Praktikos padeda
pastebéti motyvuotus, misy jmonés veikla susidoméjusius biisimus darbuotojus. Darbdaviy
pasitlymai — ,,Studentai turéty zinoti pagrindinius principus, isdéstytus SWEBOK (Software
Engineering Body of Knowledge)”.

Déstytojai buvo supazindinti su detaliais studenty pasirengimo profesinei veiklai apklausos

rezultatais ir aptartos tobulinimo kryptys. Studentai ir darbdaviai supazindinami su apklausy



rezultaty apibendrinimais ir dékojama uz iSreiksta konstruktyvig nuomong, siekiant pagerinti

praktiky organizavimo kokybe.



INFORMACIJOS SISTEMU STUDIJU PROGRAMOS STUDENTU PASIRENGIMO
PROFESINEI VEIKLAI APKLAUSOS APIBENDRINIMAS
2020-2021 M. M.

Studijy programa: Informacijos sistemos.

Apklausiamyjy imtis: baigiamgja praktikg atliekancCiy studenty iSoriniai praktikos vadovai,
jmoniy atstovai. Apklausos vykdymo laikas: baigiamosios praktikos pabaigoje.

Tikslas: suzinoti iSoriniy praktikos vadovy, jmoniy atstovy nuomong apie studenty pasirengima
profesinei veiklai.

Trumpas klausimyno pristatymas: iSoriniai praktikos vadovai, jmoniy atstovai pateiktus
teiginius vertino skal¢je nuo 1 iki 5, kur 5 reiSkia visiSkai sutinku, 1 — visiSkai nesutinku.
Apibendrinimas: darbdaviai buvo apklausti naudojant Vilniaus kolegijos patvirta apklausy
klausimyna.

Pazymétina, kad maziau nei penktadalis praktikanty praktikas atliko mazose jmonése (iki
49 darbuotojy), daugiau nei pus¢ — vidutinése jmonése (50-249 darbuotojy) ir beveik trec¢dalis
didelése jmonése, kur dirba vir§ 500 darbuotojy.

ISoriniai praktikos vadovai pabrézia, kad jy nuomone, svarbiausi veiksniai, nulemiantys
aukStyjy mokykly absolventy jsidarbinima, yra (mazéjancios svarbos eile): profesinés Zinios,
gebéjimai bei jgudziai, asmeninés savybés; vienodai svarbiis veiksniai: geras praktinis
pasirengimas jgytas studijy metu, jdétos pastangos, darbo patirtis.

Vilniaus kolegijos praktikanty profesinj pasirengimg praktikos vadovai vertina: teoriniy
ziniy pritaikymg praktikoje — vidutiniSkai; geb¢jimus dirbti komandoje bei savarankiSkumg —
puikiai; ziniy siekima, darb§tuma bei atsakinguma — puikiai; komunikabiluma — gerai; motyvacija
— puikiai. Praktikos vadovai teigia, kad praktikantai naudingi: jvadiniy projektiniy uzduociy
vykdymui; rutininiy darby atlikimui; geriausi praktikantai lieka dirbti organizacijoje, kitas/is Salies
esantis pozilris gali buti naudingas naujoviy, procesy diegime, siekiant optimizacijos ir
efektyvumo; puiki galimybé atrasti ir uzsiauginti talentus.

Déstytojai buvo supaZzindinti su detaliais studenty pasirengimo profesinei veiklai apklausos
rezultatais ir aptartos tobulinimo kryptys.

Studentai ir darbdaviai supaZindinami su apklausy rezultaty apibendrinimais ir dékojama

uz i8reiksSta konstruktyvig nuomone, siekiant pagerinti praktiky organizavimo kokybe.



